La “buona colleganza™, ereare rapporti di lealta e alleanza con i
colleghi

Esperto: Dott. K. Conrad

Partecipanti: 10 docenti di scuola Primaria

Periodo: NOVEMBRE-DICEMBRE 2025

Durata: 10 ore

Percorso di formazione finalizzato al miglioramento dei rapporti tra colleghi.
Descrizione

Il percorso formativo proposto per gli insegnanti della Scuola Primaria si ispira ai principi della
comunicazione empatica, elaborati dallo psicologo Marshall Rosenberg. Rosenberg sosteneva che
gran parte dei conflitti nasca da bisogni umani insoddisfatti e che la soluzione risieda in una
comunicazione basata sull'empatia e sul rispetto reciproco. Attraverso questo percorso, ci lasceremo
guidare dai valori della comunicazione empatica per esplorare e integrare i principi di una
collaborazione professionale improntata alla lealta, alla costruzione di relazioni positive e allo
sviluppo di uno spirito cooperativo.

Argomenti:

Saranno proposti momenti di ascolto, riflessione, discussione, confronto e autoriflessione,
favorendo un clima di scambio costruttivo. Il percorso si concludera con la produzione di un diario
narrativo, sia individuale sia di gruppo, che verra realizzato utilizzando strumenti digitali come
Book Creator o Padlet.

Modulo 1: La comunicazione empatia di M. Rosenberg
Modulo 2 e 3: Il benessere emotivo e relazionale del docente
Modulo 4: La leadership emotiva

Modulo 5: Approfondimento e successiva implementazione anche attraverso il digitale



